
Poszukujemy ambitnej i dynamicznej osoby na stanowisko Doradcy ds. technicznych do wzmocnienia 

naszego zespołu sprzedaży w Polsce. 

 

Doradca ds. technicznych 

 

Wymagania: 

 Minimum 2-letnie doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku, 

 Znajomość rynku elektrotechnicznego z naciskiem na zabezpieczenia nn: wkładki topikowe, 

rozłączniki bezpiecznikowe, ograniczniki przepięć 

 Preferowane wykształcenie wyższe, 

 Doświadczenie w obsłudze pakietu MS Office, 

 Zdolności analityczne i umiejętności negocjacyjne, 

 Zdolność do logicznego myślenia, 

 Doskonała organizacja pracy, umiejętność pracy w zespole, 

 Wysoka samodzielność w zakresie realizacji przydzielonych obowiązków, 

 Dobra znajomość języka angielskiego lub niemieckiego. 

 Umiejętność pracy pod presją czasu, odporność na stres. 

 

Udział w najważniejszych targach branżowych i konferencjach; 

Prowadzenie szkoleń produktowych i prezentacji dla klientów (po okresie wdrożenia). 

Rozpatrywanie reklamacji, współpraca z biurem i magazynem. 

 

Oferujemy: 

 Umowa o pracę (3 miesiące okres próbny),  

 Narzędzia do pracy: telefon służbowy, komputer, 

 Możliwość skorzystania po okresie próbnym z: pakietu medycznego i ubezpieczenia na życie. 

 

Miejsce pracy Warszawa ul. Krótka 4 (Włochy). 

 

Zainteresowany? 

Aplikuj na info@jeanmueller.pl 

 

mailto:info@jeanmueller.pl

